










1.	Conjunt	de	coneixements,	habilitats	i	actituds	combinats,	coordinats	i	
integrats (Tejada,	1999a).	Domini	de	coneixements	o	tècniques	que	fan	a	una	
persona	capaç	d’actuar	amb	eficàcia	(Tejada,	1999a;	Levy-Leboyer,	2003;	Cejas,	2004)

2.	Repertori	de	comportaments	(Levy-Leboyer,	 2003),	definibles	des	de	l’acció.	Saber	
no	és	tenir,	és	utilitzar	(FEU,	1984;	Hayes,	1985;	NVCQ,	1985;	Jessup,	 1991,	Gilbert	i	Parlier,	1992;	
Le	Boterf,	1994;	Ginisty,	 1997;	Tejada,	1999a;	Levy-Leboyer,	2003)

4.	Caràcter	dinàmic	del	procés	d’adquisició	de	les	competències	a	través	de	
l’experiència	(MSC,	 1985;	Belisle i	Linard,	1996;	Montmollin,	 1996;	Levy-Leboyer,	 1996;	Jones	 i	More,	
2004;	Riera,	2005)

3.	La	pròpia	situació	exigeix	una	resposta	contextualizada (FEU,	1984;	Prescott,	1985;	
MSC,	1985;	NVCQ,	1985;	Jessup,	 1991;	Gilbert	i	Palier,	1992;	Bunk,	 1994;	Levy-Leboyer,	 1996;	Le	Boterf,	1997;	
Ginisty,	 1997;	Tejada,	1999a)

(Blázquez y Sebastiani, 2009)

Què	vol	dir	fer-ho	bé,	ser	bo	o	competent?
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¿Quines	són	les	competències	que	caldria	adquirir	per...?

1. Algunes actuacions no	tenen un contingut fixe en	el	temps.

2. Pot ser	realitzat de	manera	diferent.

3. Pot suposar diferents competències segons la	situació i	l’entorn.

Processos d’identificació	de	les	competències

Aleshores,	apareix	la	pregunta...
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OBJECTIUS
1.	Conèixer	la	proposta	educativa	de	l’ApS,	
el	seu	origen,	sentit	i	valor	en	el	moment	
educatiu	actual.

2.	Comprendre	els	dinamismes	educatius	
que	configuren	 els	projectes	d’ApS.

3.	Identificar	les	principals fases	en	el	
disseny	de	propostes	d’ApS.

4.	Reconèixer	l’ApS com	un	metodologia	
amb	múltiples	possibilitats	vinculats	amb	
l’activitat	física	i	l’esport.
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Service
Learning

•Mitjans del	segle XX
•Pedagogia activa
•Learning by doing
•Rousseau,	Escola	Nova,	Dewey,	Mètode per	Projectes,	Piaget,	Freinet…

Voluntariat

•Mitjans del	segle XIX
•El	servei com un	deure (moral,	social,	cívic,	polític,	 religiós…).
•Entitats socials,	filantròpiques i	ONG’s…

Pedagogia
socialista

•El	servei i	l’aprenentatge com eixos de	l’acció educativa.
•Pedagogia socialista	del	treball o	l’escoltisme.
•Makarenko,	Baden-Powell…
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Aprenentatge Servei	(ApS)

Ciutadania

Formació	
en	valors

Aprenentatge
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Real	i	
contextualitzat

Competencial

Sentit i	útil

Implicació i	
vivència

Compromís actiu en	la	
millora de	la	qualitat de	
vida	de	la	societat

Treball en	xarxa

ApS =	“pràctica”	de	
ciutadania
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Com començar
un	projecte

Buscar	
partners

Reconèixer
necessitats

Pensar	un	
servei

Preveure
aprenentatges

Promoure la	
participació

Reflexionar	
sobre	

l’experiència

Celebrar	els
resultats

Avaluar	i	
millorar el	
projecte
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• Competències
• Saludable
• Socialitzador
• Compromès

Un	manera	
d’entendre l’EF i	
esport

• Dona	sentit als
aprenentatges

• Crea	vincles
interpersonals

• Forma	en	valors
• Genera	motivació
intrínseca

Avantatges
d’utilitzar l’Aps
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VENTE	PA’KA	(Sant Boi del	Llobregat)

ES	LLEDONER	(Felanitx)

INS	CELESTÍ	BELLERA	(Granollers)

INS	BISBE	BERENGUER	(L’H	del	Llobregat)

GRAU	EN	CAFE	BLANQUERNA	(Barcelona)
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• Valors	i	esports	al	pati
Activitats	esportives	autogestionades	
(gestió	dels	equips,	del	torneig,	 del	
reglament,	arbitratge,	classificacions...)

• Aprenem	a	jugar	net
Alumnes	de	1r	de	batxillerat	amb	alumnes	de	
Primària	(presentacions,	festa	del	joc	net,	
fulletons	per	les	famílies...).





A	la	presó!
Una	experiència d’ApS a	

l’itinerari formatiude	futurs
graduats en	CAFE

Blanquerna
Universitat	Ramon	Llull)
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3r	curs GCAFE
Des	de	2011

800	estudiants =
3000	beneficiaris

(poblacions amb discapacitatmental,	
Alzheimer	o	usuaris de	un	CAP,	
escoles amb risc social	i	sanitari,	
centres	de	menors o	centres	

penitenciaris*)

*160	estudiants
13	grups de	12-13

13	centres	=	650	interns/es
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Organització
(2	grups de	7	

estudiants per	torn)

Visita	d’un
expert i	
demanda

Visita	als
centres (4) Recerca

Identificació
de		les	

necessitats

Disseny i	
preparacióJornadaAvaluació

Compartir	amb
els altres grups Agraïment

A	la	presó!
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A	la	presó!
“Mai hem de	
jutjar a	les	
persones	per	
les	seves
aparecences ni	
pel seu estatus	
social.	Jo	era	
un	dels	que	els
jutgava per	
l’aspecte sense
donar	
l’oportunitat de	
conèixer-los”

“Valoro	haver
après a voler
fer i	aprendre
de	les	opinions
dels	altres
companys,	el	
saber	escoltar	
les	idees,	
debatre-les	o	
reforçar-les	i	
recolzar-les	en	
base	a	un	
criteri”

“He	après a
utilitzar
l’esport com
una	eina
integradora	
(…),	i	que	per	a	
que	l’esport
serveixi així,	cal	
participar	i	
posar-se	a	
l’alçada dels	
participants”

“He	après a	
posar-me	en	la	
pell d’un grup	
de	persones	
amb un	
concepte i	un	
estil	de	vida	
totalment
diferent al	
meu,	i	amb
problemes que	
jo tampoc tinc”
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A	la	presó!
“Crec que	ha	
sigut molt
adequada tota	
la	confiança i	
llibertat
donada	pel
tutor,	ja que	ha	
fet que	tot el	
grup	ens
impliquem en	
la	preparació
de	la	nostra
jornada”

“El	tutor	ens ha	
donatmolta
llibertat,	des	
del	punt de	
vista	dels	
alumnes.	(…)	
En	totmoment
ens ha	ajudat a	
resoldre
aspectes poc
clars,	ens ha	
donat idees	i	
reconduït”

“Aquest treball
traspassa tota	
barrera	del	típic
treball de	la	
universitat,	sinó
que	la	jornada	és un	
fet real	i	que	hem
treballat amb
persones	que	
realment necessiten
aquests petits dies
que	per	a	nosaltres
són un	regal”

N
AR

RA
TI
VE

S

enricmariaso@blanquerna.edu @sebastiani64 Tarragona,	28	d’octubre de	2017



A	la	presó!
“Sencillament brutal.	Les	sensacions són immillorables.	Al	principi
alguns estèvemun	mica	insegurs però en	totmoment ens ho van	
posar	molt fàcil,	encara	que	també	ha	sigut mèrit nostre,	per	
l’actitud que	hemmostrat amb ells i	com els hem fet sentir	i	
involucrar-se	amb l’activitat.	Esticmolt content amb el	meu grup	i	
amb la	jornada”.
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“	Principalment,	ha	sigut una	experiència nova	per	a	mi,	molt
gratificant i	ho repetiria una	altra vegada”.

“	També	he	après que,	preparant una	cosa	per	als altres comporta	
un	doble	aprenentatgemolt enriquidor,	tant per	als que	han	rebut
la	jornada	com per	als que	l’hem preparat”.
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A	la	presó!
1.	L’experiència ens confirma	el	valor	de	l’ApS, en	la	formació, tant en	
relació al	desenvolupament de	les	competències professionals com
d’una actitut crítica	i	reflexiva	i	de	compromís social.

CO
N
CL
U
SI
O
N
S 2.	Una	experiencia	aixímobilitza les	emocions i	els coneixements

d’una forma	autèntica i	aplicada,	amb la	responsabilitat i	la	incertesa
que	genera,	però que	atorga sentit a	tot el	procés.

3.	La	necessitat d’aprendre i	comprendre,	d’organitzar-se	i	col·laborar
per	oferir un	servei aconsegueix una	intensa	implicació que	els
treballs tradicionals no	són capaços.

4.	La	satisfacció per	part dels	estudiants i	destinataris és molt alta	i	la	
recorden durantmolt de	temps.

5.	La	satisfacció del	professorat i	de	les	entitats amb la	confluència de	
l’aprenentatge i	del	servei consolida	els projectes i	ans anima	a	seguir.



Què és el	
que	
realment
importa?
Doncs,	
fem-ho !!



Girem l’EF!

Correu: enricmariaso@blanquerna.edu
Twitter:	@sebastiani64

A través de l’educació
física podem

aconseguir un món
millor!

SOM-HI!


